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A partir del 1 de enero de 2016 este contrato presenta importantes cambios: 
-Debe solicitarse previamente la AUTORIZACIÓN DEL INICIO DE LA FORMACIÓN al SEPE, el 
cual dispone de un mes para responder. Si pasado este plazo no se obtiene respuesta, se 

entenderá aceptada por silencio administrativo. 
 

GABA Formación solicitará, con los datos del contrato y de la formación, dicha 
autorización, y le comunicará cuándo puede dar de alta el contrato.  

Recuerde: no se puede dar de alta ningún contrato sin autorización (artículo 16.7 del Real 
Decreto 1529/2012). 

 
-La actividad formativa va dirigida a la obtención de un Certificado de Profesionalidad. Y 

debe concertarse en la modalidad Presencial o TELEFORMACIÓN. 
 

Se trata de una acreditación oficial, que reconoce la cualificación de ese trabajador para 
realizar una profesión. Son estudios avalados por el Servicio Público de Empleo Estatal y 

las comunidades autónomas y con validez a nivel europeo. Por ello, es necesario un 
compromiso por parte del Trabajador y la Empresa: 

 
         - El trabajador debe contar con las Competencias Digitales mínimas para realizar la 
formación online (Gaba le hará una prueba antes de iniciar la formación) y contar con 

acceso a internet. Y sobre todo, debe comprometerse a realizar, de manera responsable, la 
formación en el horario establecido en contrato. 

        -La empresa debe comprometerse, a su vez, a respetar el horario de formación del 
trabajador y permitir su asistencia a exámenes y/o tutorías en las fechas previstas. 

 
       -Bonificaciones.- la empresa puede aplicar una bonificación adicional para financiar los 

costes de Tutorización, con una cuantía máxima de 60€ para empresas de más de 5 
trabajadores, y 80€ para las de menos de 5, para un máximo de 40 horas al mes (2€ por 

hora y alumno). 
 
 

** Estas modificaciones NO serán de aplicación para los contratos celebrados con 
anterioridad al 1 de enero de 2016 y sus prórrogas, que seguirán su procedimiento 

habitual. 
  



Características del Contrato para la Formación y el 
Aprendizaje que NO HAN VARIADO tras la reforma: 

 
Requisitos de los trabajadores: 

 
-Que no tengan cualificación para un contrato en prácticas. 
 
-Entre 16 y 25 años (menores de 30 años hasta que la tasa de desempleo se sitúe por debajo del 
15%). 
 
-Sin límite de edad para personas con discapacidad, colectivos de exclusión social en empresas de 
inserción y alumnos de Escuelas-Taller, Casas de Oficio Talleres de Empleo y Programas de Empleo-
Formación. 
 
-Duración: Mínimo 1 año- máximo 3 años (mínimo 6 meses por convenio colectivo). 
 
-Salario: No inferior al Salario Mínimo Interprofesional (SMI). 
 

Incentivos para la empresa: 
 
-Reducción de las cuotas empresariales al 100% para empresas de menos de 250 trabajadores y del 
75% para empresas de más de 250 trabajadores. 
 
Financiación de la formación: bonificaciones en las cuotas empresariales por un número de horas 
equivalente a los siguientes porcentajes 
 

1º año  2º Año 3º Año 
25%                      15%                   15% 

   
Nuevo! Bonificación adicional para financiar los costes de tutorización de la empresa. (Ver página 
anterior). 
Si se transforma en indefinido durante 3 años: 1500€ o 1800€ para mujeres. 
 

Beneficios para el trabajador: 
  
Reducción del 100% de la cuota del trabajador. 
Total protección social. 
Desempleo. 
Cualificación profesional. 

  
Distribución entre actividad laboral y actividad formativa: 

  
Actividad laboral Actividad formativa 

1ª Año 75% 25% 

2ª y 3ª Año 85% 15% 



EMPRESA 

100% 
BONIFICACIÓN 

CUOTAS S.SOCIAL 

EDAD 

HASTA 30 AÑOS 

REDUCCIÓN 

POR 
TRANSFORMACIÓN 

EN INDIFINID 

(DURANTE 3 AÑOS) 

FORMACIÓN  

GRATUITA 

BONIFICACIÓN 
POR GASTOS DE 
TUTORIZACIÓN 

TRABAJADOR 

PRESTACIÓN POR 
DESEMPLEO 

FORMACIÓN 

CERTIFICADO DE 
PROFESIONALIDAD 

CONTRATO DE 
HASTA 3 AÑOS 

FORMACIÓN A 
DISTANCIA 

INSERCIÓN 
LABORAL 

(JOVENES SIN 
EXPERENCIA) 

MÁS INFORMACIÓN: info@gabaformacion.com     



LISTADO OCUPACIONES EN TELEFORMACIÓN-GABA FORMACIÓN 
  

COMERCIO Y MARKETING 

CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD 
NIVEL C.N.O OCUPACIÓN EXAMENES PRESENCIALES 

ACTIVIDADES 

AUXILIARES DE 

COMERCIO 

(COMT0211) 

 

1 

98201011 REPONEDOR/A DE HIPERMERCADO 

A CORUÑA,LALIN,MADRID 

ALBACETE 

98201011 

 

REPONEDOR 

94331026 REPARTIDOR A DOMICILIO, A PIE 

97001010 EMBALADOR/A- EMPAQUETADOR/A- ETIQUETADOR/A, A 

MANO 

* PREPARADOR DE PEDIDOS 

* AUXILIAR DE DEPENDIENTE DE COMERCIO 

ACTIVIDADES DE 

VENTA 

(COMV0108) 

 

 

2 

55001018 CAJERO/A DE COMERCIO 

A CORUÑA,LALIN,MADRID, 
ALBACETE 

52201079 DEPENDIENTE DE COMERCIO 

44241016 TELEOPERADORES 

54201013 VENDEDORES POR TELÉFONO 

52201013 DEPENDIENTES DE ARTÍCULOS DE DEPORTE, CAZA Y PESCA 

52201176 DEPENDIENTES DE JUGUETERÍA 

52201251 DEPENDIENTES DE PERFUMERÍA Y DROGUERÍA 

52201046 DEPENDIENTES DE ARTÍCULOS DE REGALO 

52201091 DEPENDIENTES DE ELECTRODOMÉSTICOS 

52201213 DEPENDIENTES DE MUEBLES Y ARTÍCULOS DE DECORACIÓN 

52201325 DEPENDIENTES DE ROPA DE HOGAR 

52201057 DEPENDIENTES DE CALZADO Y ARTÍCULOS DE PIEL 

52201143 DEPENDIENTES DE GRANDES SUPERFICIES 

52201240 DEPENDIENTES DE PELETERÍA 

52201334 DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR 

* VENDEDOR/A 

* PROMOTOR/A COMERCIAL 

* OPERADOR/A DE CONTAC-CENTER 

* TELEVENDEDOR/A 

* OPERADOR/A DE VENTA EN COMERCIO ELECTRÓNICO 

* TÉCNICO DE INFORMACIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE 

GESTIÓN 

COMERCIAL DE 

VENTAS 

(COMT0411) 

  

  

 

  

  

3 

  

  

26401047 VENDEDORES TÉCNICOS 

A CORUÑA,CARBALLO,OURENSE,, 
MADRID,BARCELONA,SEVILLA, 
VALENCIA 

 35101019  AGENTES COMERCIALES  

 35101028  DELEGADOS/AS COMERCIALES, EN GENERAL 

35101037 REPRESENTANTES DE COMERCIO, EN GENERAL 

52101034 ENCARGADOS/AS DE TIENDA 

54991013 VENDEDORES/AS NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPÍGRAFRES 

* JEFE DE VENTAS 

* COORDINADOR/A DE COMERCIALES 

* SUPERVISOR/A DE TELEMARKETING 

GABA FORMACIÓN es un centro acreditado por el Servicio Publico de Empleo para la impartición de 
los certificados de Profesionalidad en la modalidad Teleformación con el código 80000000110 y en 
presencial con los códigos 1500001868 y 1500001217. 
 
Centro acreditado para los contratos de formación y aprendizaje desde el año 1989. 



LISTADO OCUPACIONES EN TELEFORMACIÓN-GABA FORMACIÓN 
  

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
CERTIFICADO DE 

PROFESIONALIDAD 
NIVEL C.N.O OCUPACIÓN EXAMENES 

PRESENCIALES 

OPERACIONES 

AUXILIARES DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS Y 

GENERALES 

(ADGG0408) 

1 

42211011 CLASIFICADORES- REPARTIDORES DE CORRESPONDENCIA 

A CORUÑA,LALIN, 
MADRID, 
TORREJON DE ARDOZ 
ALBACETE 

44121057 RECEPCIONISTAS – TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL 
44231013 OPERADORES DE CENTRAL TELEFÓNICA 
44241016 TELEOPERADORES 
44461010 EMPLEADOS DE VENTANILLA DE CORREOS 
55001036 TAQUILLEROS 

94311020 ORDENANZAS  

 

GESTIÓN INTEGRADA 

DE RECURSOS 

HUMANOS 

(ADGD0208) 

3 

26241050 TÉCNICO SUPERIOR DE RECURSOS HUMANOS, EN GENERAL 

A CORUÑA,CARBALLO, 
OURENSE,LALIN,MADRID, 
BARCELONA,VALENCIA, 
ZARAGOZA,SEVILLA 
 

41121012 EMPLEADO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE PERSONAL 
42231017 EMPLEADO DE SERVICIOS DE PERSONAL 
26241014 TÉCNICOS MEDIOS EN RELACIONES LABORALES 

* 
ADMINISTRATIVO/A DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS 

* GESTOR/A DE NÓMINAS 
* TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS 

CREACIÓN Y GESTIÓN  

DE MICROEMPRESAS 

(ADGD0210) 

  

3 

  

  

26221045 
TÉCNICOS SUPERIORES EN ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS EN GENERAL 

A CORUÑA,CARBALLO, 
OURENSE,LALIN,MADRID 
VALENCIA,BARCELONA 
ZARAGOZA,SEVILLA 

GESTIÓN CONTABLE Y 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

PARA AUDITORÍA 

(ADGO208)  

3 

41111011 EMPLEADO ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD, EN GENERAL 

A CORUÑA,LALIN,MADRID 
VALENCIA,BARCELONA, 
SEVILLA,ZARAGOZA 

34021022 
TÉCNICO DE APOYO EN AUDITORÍA Y/U OPERACIONES 
FINANCIERAS 

* CONTABLE 
* AYUDANTE DE AUDITORÍA 

* ADMINISTRATIVO/A CONTABLE 

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
ATENCIÓN 

SOCIOSANITARIA A 

PERSONAS 

DEPENDIENTES EN 

INSTITUCIONES SOCIALES 

(SSCS0208) 

2 

56291025 
CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O 
DEPENDENCIA, EN INSTITUCIONES 

A CORUÑA,OURENSE, 
MADRID,CEUTA,MELILLA 
VALENCIA,LAS PALMAS, 
SEVILLA 

* CUIDADOR DE PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 

* GEROCULTOR 

DOCENCIA DE LA 

FORMACIÓN 

PROFESIONAL PARA EL 

EMPLEO 

(SSCE02010) 

3 

23211034 FORMADORES DE FORMADORES A CORUÑA,CARBALLO, 
OURENSE,MADRID, 
SANTIAGO,SEVILLA, 
VALENCIA,BARCELONA 
ZARAGOZA 

23291010 FORMADORES DE FORMACIÓN NO REGLADA 

23291029 FORMADORES DE FORMACIÓN OCUPACIONAL NO REGLADA 

(*) Las ocupaciones con asterisco podrán tramitarse cuando el sepe le asigne el CNO 
El listado de exámenes presenciales está en continua actualización si no aparece centro en su localidad consultar 
disponibilidad.  

Requisitos de acceso para los Certificados de Profesionalidad: 
 
Nivel 1.- Sin requisitos formativos ni profesionales. 
 
Nivel 2.- Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria (ESO), Prueba de Acceso a Ciclo 
Formativo de Grado Medio, Certificado de Profesionalidad de nivel 1 de la misma familia 
profesional. 
 
Nivel 3.- Título de Bachillerato, Prueba de Acceso a Ciclo Formativo de Grado Superior, 
Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de la misma familia profesional. 



OCUPACIONES COMPARTIDAS CON CENTROS COLABORADORES 

HOSTELERIA Y TURISMO 

CERTIFICADO DE 
PROFESIONALIDAD 

 
NIVEL C.N.O OCUPACIÓN EXAMENES PRESENCIALES 

OPERACIONES BÁSICAS 
DE RESTAURANTE Y 

BAR  
HOTR0208 

1 92101016 
AYUDANTES DE SERVICIOS 
(HOSTELERÍA) 

VIGO,MADRID,GRANADA, 
TENERIFE,ALICANTE,MANACOR, 
ALMERIA,PALENCIA,JAENBARCELONA,CI
UDADREAL,MALAGA,OVIEDO,CORDOBA
,SEVILLA,TOLEDO,ZAMORA,ZARAGOZA, 
CEUTA 
 

SERVICIOS DE BAR Y 
CAFETERÍA 
HOTR0508 

2 

51201016 BÁRMANES ACORUÑA,OURENSE,MADRID, TOLEDO 
BARCELONA,BADAJOZ,,CORDOBA, 
GRANADA,MANACOR,ALICANTE, 
MALAGAASTURIAS,PALENCIA,LAS 
PALMAS,TENERIFE,VALENCIA,CACERES 

51201027 
CAMAREROS DE BARRA Y/O 
DEPENDIENTES DE CAFETERÍA 

51201050 JEFES DE BARRA O CAFETERÍA 

SERVICIOS DE 
RESTAURANTE  

HOTR0608 
2 

51201049 CAMARERO A CORUÑA,SEVILLA,VALENCIA 
CACERES,LAS PALMAS,TENERIFE 
PALENCIA,TOLEDO,ELCHE 

51201038 
 

CAMARERO DE SALA O JEFE DE RANGO 

OPERACIONES BÁSICAS 
DE COCINA 
HOTR0108 

1 

52101012  
ENCARGADO DE ECONOMATO Y 
BODEGA (HOSTELERÍA) 

A CORUÑA,VIGO,MADRID, 
PALENCIA,SEVILLA,CÁDIZ, 
CIUDADREAL,BARCELONA,LORCA, 
CEUTA,GUIPUZKOA,ALMERIA,LORCA, 
OVIEDO,LAS PALMAS,ECIJA, 
TARRAGONA,TOLEDO,ZAMORA 

93101024 PINCHES DE COCINA 

93101013 MARMITONES 

* AUXILIAR DE COCINA 

* AYUDANTE DE COCINA 

* 
EMPLEADO DE PEQUEÑO 
ESTABLECIMIENTO DE RESTAURACIÓN 

OPERACIONES BÁSICAS 
DE CATERING 

HOTR0308 
1 51101059 PREPARADORES DE CATERING 

OVIEDO,CEUTA, 
TENERIFE,CORDOBA 

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 

EMPLEO DOMÉSTICO 
SSCI0109 

1 91001018 EMPLEADOS DE HOGAR VIGO,LOGROÑO,SEVILLA,OURENSE 

ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS AL CONSUMIDOR  

LIMPIEZA DE SUPERFICIES 
Y MOBILIARIO EN 

EDIFICIOS Y LOCALES  
SSCM0108  

1 
92101050 

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADOR 
EN GENERAL 

OURENSE,GIPUZKOA,SEVILLA,CEUTA, 
JAÉN,VALENCIA,OURENSE,ZARAGOZA, 
BURGOS,ASTURIAS, 
 72931013 CRISTALERO DE EDIFICIOS 

ASISTENCIA SOCIAL  

ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA A 

PERSONAS EN EL 
DOMICILIO  

 

2 

51130024 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO 

OURENSE,VIGO,MALAGA,OVIEDO, 
LAS PALMAS,SEVILLA,VALENCIA,BIZKAIA 51130024 

ASISTENTE DE ATENCIÓN 
DOMICILIARIA 

CARBALLO                         A CORUÑA                                   MADRID                                       OURENSE 
LIRIOS 16 BAJO                 MÉDICO DURAN 7 BAJO           PONZANO 40-5ª                         PROGRESO 93 

Telf.: 981.755.356            Telf.: 981.145.583                    Telf.: 913.994.825                   Telf.: 988.235.758 
 

CONTRATOS DE FORMACIÓN :       ana@gabaformacion.com    mjose@gabaformacion.com  



     

 

CONTRATOS DE FORMACION Y APRENDIZAJE 
 

 
Datos obligatorios para poder tramitar la autorización. 

 

DATOS DE LA EMPRESA: 
 

Razón Social                                                                       CIF/NIF                                                

Representante legal                                                            CIF/NIF       

Concepto del representante       

Domicilio Social       

Domicilio del Centro de Trabajo       

Localidad       C.P.       Provincia       

Responsable Centro de Trabajo       

Teléfono                         Fax       E-mail       

¿Dispone de centros de trabajo en más de una comunidad autónoma?   Sí   No 

¿Empresa con menos de 5 trabajadores?       Sí      No 

Convenio Colectivo                                     Horas convenio      

Actividad Económica                                   Fecha de vacaciones       

Cuenta Bancaria       

 
DATOS DEL TRABAJADOR/A: 

 

Nombre y apellidos       NIF/NIE       

Nacionalidad           Fecha de nacimiento                   N.S.S.       

Dirección       

Localidad                                                  C.P       Provincia       

Teléfono                                          E-mail       

¿Trabajador con discapacidad?   Sí   No   

¿Inscrito en el sistema nacional de garantía juvenil?    Sí   No 

Nombre del tutor legal       

Estudios:       

 

DATOS DEL CONTRATO: 

 

Actividad laboral (indique ocupación)       

Fecha de Inicio       Fecha de Fin       

Nombre del tutor de la empresa                                             

NIF/NIE       

Cualificación del tutor de la empresa       

Horario de trabajo completo 30 

Horario formativo 10 
De acuerdo con lo dispuesto en la ley Orgánica 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal le informamos 
que los datos facilitados se utilizarán para el  fin previsto en esta solicitud. 



CARBALLO 
LIRIOS 16 BAJO 

Telf.: 981.755.356  
 

A CORUÑA 
MÉDICO DURAN 7 BAJO 

Telf.: 981.145.583  
 

MADRID 
C/PONZANO     40 5ª 

Telf.: 913.994.825  
 

OURENSE  
C/PROGRESO  
93 LOCAL 16 

Telf.: 988.235.758  

 

info@gabaformacion.com 


